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STATUT 
Środowiskowego Domu Samopomocy 
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób 

z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Gorzowie Wlkp. 
 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Ilekroć w Statucie jest mowa o: 

a) Regulaminie – oznacza to Regulamin organizacyjny Środowiskowego Domu 
Samopomocy; 

b) Statucie – oznacza to Statut Środowiskowego Domu Samopomocy; 

c) ŚDS, ośrodku, placówce, jednostce organizacyjnej – oznacza to Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Gorzowie Wlkp. przy ul. Walczaka 1; 

d) PSONI Koło w Gorzowie Wlkp. – oznacza to Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób  
z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Gorzowie Wielkopolskim; 

e) GCPR – oznacza to Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie; 

f) uczestniku – oznacza to osobę korzystającą z udzielanych przez ŚDS świadczeń; 

g) rodzicu/opiekunie – oznacza to rodzica, opiekuna prawnego, opiekuna faktycznego 
uczestnika ŚDS; 

h) kierowniku - oznacza to osobę zarządzającą ŚDS; 

i) pracowniku lub personelu – oznacza to osoby świadczące pracę w ŚDS; 

j)  ZWA – oznacza to Zespół Wspierająco - Aktywizujący, w skład, którego wchodzą 
kierownik i kadra świadcząca usługi w ŚDS; 

k) IPPWA - oznacza to Indywidualny Plan Postępowania Wspierająco Aktywizującego. 
2. ŚDS jest ośrodkiem dziennego wsparcia typu B - dla osób z niepełnosprawnością 

intelektualną i typu D- dla osób ze spektrum autyzmu lub niepełnosprawnościami 
sprzężonymi. Środowiskowy Dom Samopomocy dysponuje 52 miejscami w tym 45 miejsca 
dla osób ze spektrum autyzmu lub osób z niepełnosprawnościami sprzężonymi. 

3. ŚDS jest jednostką organizacyjną PSONI Koła w Gorzowie Wlkp.  powołaną Uchwałą Nr 27 
Zarządu Koła PSOUU w Gorzowie Wlkp z 25.04.2002r. oraz Uchwałą Nr 39 Zarządu Głównego 
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym w Warszawie z dnia 
27 września 2003r. 

4. ŚDS świadczy usługi na rzecz osób z niepełnosprawnością intelektualną różnych stopni 
zamieszkujących miasto Gorzów Wlkp. Świadczenie wsparcia dla osób zamieszkujących inne 
gminy jest możliwe pod warunkiem zawarcia stosownego porozumienia w tym zakresie 
między właściwą jednostką samorządu terytorialnego danej gminy z Miastem Gorzowem 
Wielkopolskim.  

5. Podstawa prawna działalności ŚDS: 
a) Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (t.j. Dz.U. 2022r.  

poz. 2123,ze zmianami); 
b) Ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tj. Dz.U.2023r., poz.901, ze 

zmianami); 
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c) Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 09 grudnia 2010  r. 
w sprawie środowiskowych domów samopomocy (Dz.U.  2020 r., poz.  249); 

d) Statut Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną; 
e) Regulamin organizacyjny ŚDS; 
f) Regulamin pracy i Regulamin wynagradzania PSONI Koła w Gorzowie Wlkp.; 
g) inne obowiązujące przepisy prawa. 

 

6. Organizację wewnętrzną ŚDS określają: 
a)   Regulamin organizacyjny, 
b)   Program działalności, 
c)   Plan pracy, 

Dokumenty opracowuje kierownik ŚDS. 

7. Placówka może współdziałać z innymi podmiotami, w szczególności z placówkami 
podobnego typu, osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji określonych zadań 
oraz rozszerzaniu oferty usług. 

8. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w Gorzowie Wlkp. prowadzona jest 
przy ul. Walczaka 1, we wszystkie dni robocze w godzinach 07:00-16:00. 

9. Strukturę organizacyjną ŚDS określa Załącznik Nr 1 Regulaminu Organizacyjnego placówki. 

II. Cele i zadania ŚDS 

§ 2 

1. Główne cele Środowiskowego Domu Samopomocy: 

a) Prowadzenie działań wspierająco - aktywizujących i rehabilitacyjnych mających 
za zadanie przygotowanie uczestników do jak najszerzej pojmowanej samodzielności 
i zaradności życiowej.  

b) Tworzenie wsparcia społecznego dla osób z niepełnosprawnością intelektualną, ich 
rodzin i najbliższego otoczenia.  

c)  Zapewnienie uczestnikom aktywnego i dającego zadowolenie funkcjonowania  
w społeczeństwie dostosowanego do ich stopnia niepełnosprawności i potrzeb 
oraz umożliwienie utrzymywania więzi społecznych w środowisku lokalnym. 

2. Zadania Środowiskowego Domu Samopomocy: 

a) stymulowanie rozwoju ogólnego uczestników i zaspakajanie podstawowych 
potrzeb psychospołecznych poprzez realizację zajęć terapeutycznych i treningów 
wymienionych w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
09 grudnia 2010r. w sprawie środowiskowych domów samopomocy; 

b) doskonalenie umiejętności współżycia w grupie oraz umożliwianie integracji 
ze środowiskiem lokalnym; 

c) udzielanie poradnictwa i pomocy w sprawach osobistych; 

d) rozwijanie zainteresowań i talentów uczestników, pobudzanie ich do aktywności 
twórczej; 

e) świadczenie usług opiekuńczych na terenie placówki; 

f) wspomaganie rodziców/opiekunów uczestników w zakresie poradnictwa 
specjalistycznego. 
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III. Uczestnicy placówki  

§ 3 

1. Uczestnikami ŚDS są dorosłe osoby z niepełnosprawnością intelektualną wszystkich stopni.  

2. Osoby zainteresowane uczestnictwem, bądź ich przedstawiciele ustawowi składają w GCPR 
wniosek o skierowanie do ŚDS. 

3. W przypadku osób, które po raz pierwszy wystąpiły o przyjęcie do domu, decyzję  
o skierowaniu do domu wydaje się na czas określony, nie dłuższy niż 3 miesiące. Jest to czas 
konieczny do poznania uczestnika, dokonania przez Zespół Wspierająco - Aktywizujący, 
oceny jego możliwości i zaproponowania mu indywidualnego planu postępowania 
wspierająco - aktywizującego.  

4. Okres, na jaki osoba została skierowana do domu, może być przedłużony, w szczególności 
w sytuacji braku postępów w realizacji indywidualnego planu postępowania wspierająco - 
aktywizującego, okresowego braku możliwości skierowania osoby do innego ośrodka 
wsparcia, domu pomocy społecznej lub warsztatu terapii zajęciowej albo braku możliwości 
zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy.  

5. Prawa i obowiązki uczestnika określa Regulamin organizacyjny ŚDS. 

6. W przypadku, gdy uczestnik dopuszcza się rażącego i powtarzającego się naruszania 
ustalonych w ośrodku norm współżycia, porządku i dyscypliny, zagraża własnemu lub innych 
osób zdrowiu psychicznemu lub fizycznemu, bądź swoim zachowaniem uniemożliwia 
prawidłowe funkcjonowanie ośrodka stosuje się: 

a) upomnienia uczestnika przez kierownika; 
b) próby rozwiązania problemu w oparciu o zaangażowanie opiekunów faktycznych, 

czy przedstawicieli ustawowych; 
c) na wniosek kierownika upomnienie uczestnika przez Zarząd PSONI Koła w Gorzowie 

Wlkp.; 
d) rozważenie przez ZWA zasadności kontynuowania uczestnictwa w zajęciach  

i ewentualne zaproponowanie w uzgodnieniu z GCPR innej formy wsparcia. 
 
 

IV. Przedstawiciele ustawowi 

§ 4 

1. Przedstawiciele ustawowi mają prawo do uzyskiwania informacji, wsparcia i poradnictwa, 
uczestnictwa w otwartych formach pracy ośrodka, zgłaszania wniosków i składania skarg. 

2. Przedstawiciele ustawowi współpracują z ZWA, w zakresie działań wynikających z realizacji 
indywidualnego planu postępowania wspierająco-aktywizującego. 

3. Obowiązkiem przedstawiciela ustawowego jest stosowanie się do Statutu i Regulaminu 
organizacyjnego ŚDS. 

 

V. Personel i jego obowiązki 

§ 5 

1. W ŚDS zatrudnia się odpowiednio do potrzeb: kierownika, pracownika socjalnego, 
instruktorów terapii zajęciowej, instruktorów kulturalno-oświatowych, terapeutów 
zajęciowych, pedagogów, asystentów osoby niepełnosprawnej, opiekunów, a także 
pracowników o innych specjalnościach, odpowiadających realizacji zadań placówki. 
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2. Warunki pracy i wynagrodzenia personelu, a także wymagane kwalifikacje pracowników 
określa Regulamin Pracy i Regulamin Wynagradzania pracowników PSONI Koła w Gorzowie 
Wlkp. 

3. Pracownicy ośrodka mają obowiązek szanować prawa i godność osobistą uczestników ŚDS 
oraz ich rodzin, przestrzegać niniejszego Statutu i Regulaminu organizacyjnego placówki oraz 
sumiennie wykonywać zadania określone w zakresie czynności. 

4. W ośrodku działa, powołany przez kierownika Zespół Wspierająco-Aktywizujący, w skład, 
którego wchodzi personel pracujący bezpośrednio z uczestnikami ŚDS. Wskaźnik 
zatrudnienia pracowników ZWA wynosi nie mniej niż 1 etat na 5, a w przypadku osób  
z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub spektrum autyzmu nie mniej niż 1 etat 
na 3 uczestników zajęć. 

5. Szczegółowy zakres zadań i działalności ZWA określony jest w Regulaminie Organizacyjnym 
Placówki. 

 

VI. Kierownik i jego obowiązki 

§ 6 
1. Ośrodkiem kieruje kierownik, powołany przez Zarząd PSONI Koło w Gorzowie Wlkp., 

któremu bezpośrednio podlega. 
2. Zakres obowiązków i kompetencji kierownika określa zakres czynności ustalony przez Zarząd 

Koła PSONI w Gorzowie Wlkp. 
3. Kierownik ŚDS odpowiedzialny jest za opracowanie wymaganych dokumentów. 

 

VII. Postanowienie końcowe 

§ 7 
1. Rodzice/ przedstawiciele ustawowi lub osoby bliskie uczestnikom oraz sami uczestnicy mogą 

utworzyć swoje przedstawicielstwo zwane „Radą ŚDS”, której zadaniem jest współpraca z 
kierownikiem placówki i Zarządem PSONI Koła w Gorzowie Wlkp. w celu optymalnego 
funkcjonowania placówki. 

2. Na teren ŚDS obowiązuje zakaz wnoszenia i spożywania alkoholu, środków odurzających oraz 
papierosów. 

3. Załącznikiem do Statutu jest Regulamin organizacyjny ŚDS. 
4. Niniejszy Statut obowiązuje 
5. Wszystkie zmiany treści Statutu wymagają uchwały Zarządu PSONI Koła w Gorzowie Wlkp. 
6. Niniejszy Statut został przyjęty Uchwałą nr 2 z dnia 26 lutego 2025. 


