KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

M w0 D e

Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)

Imig (IMI0NA) 1 NAZWISKO ... .uiiti e e et ettt e eeaeenaeas
IMIONA FOUZICOW ... oot et e e e e e e e e e et et e e e aen e,

DaAta UNOUZENIA ... e e e e e e e e e e e e e e

(kod pocztowy, miejscowos$¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

(kurs, studia podyplomowe, data ukonczenia lub rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

Okres zatrudnienia — od - do

Nazwa pracodawcy

Zajmowane stanowisko pracy

9. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczeg6lnych

(nalezy wypehic jezeli okre$la to oferta pracy na stanowisko pracy, o ktore si¢ ubiega kandydat do pracy)

(np. informacja o niekaralno$ci, informacja o posiadaniu petni praw publicznych; informacja o karalnoéci dyscyplinarnej dot. nauczycieli)

10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sa zgodne z dowodem osobistym seria .............cce.... nr

................................. wydanym przez

Tub innymM dOWOdEM tOZSAMOSCT .. v v uttettt ettt et e e et e et e e e et e v e e rae e aen e

(miejscowosé i data)

Whasciwe podkresli¢

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)




Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy,
iz:

1. Administratorem Twoich danych osobowych czyli podmiotem decydujacym o tym, ktoére Twoje dane osobowe beda
przetwarzane oraz w jakim celu, i jakim sposobem, jest Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng Kolo w Gorzowie Wlkp. zwane dalej: ,,Administratorem” z siedziba w Gorzowie Wlkp. 66-400 Ul. Walczaka 1.

2. Twoje dane przetwarzane begda dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji, na podstawie Twojej dobrowolnej zgody.
Podstawa prawng przetwarzania pozyskanych danych jest: Art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

3. Twoje dane osobowe przetwarzane sg wylgcznie w zakresie zwigzanym z realizacjg powyzszych celow. Nie udostepniamy
Twoich danych innym odbiorcom oprécz podmiotéw upowaznionych na podstawie przepiséw prawa.

4. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowych.

5. Twoje dane beda przechowywane nie dtuzej niz jest to konieczne, tj. przez okres tej i przysztych rekrutacji do konca roku
kalendarzowego, w ktorym ztozytes Kwestionariusz osobowy.

6. Masz prawo zada¢ od Administratora dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, zaktualizowania, jak rowniez masz prawo
do ograniczenia przetwarzania danych oraz usunigcia danych. Zasady udostgpnienia dokumentacji medycznej zostaty okreslone
przez przepisy polskiego prawa.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego.

8. Przekazanie nam Twoich danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.

9. Dysponujac Twoimi danymi osobowymi Administrator nie bedzie podejmowat wobec Ciebie zautomatyzowanych decyzji, w
tym decyzji bedacych wynikiem profilowania*.

10. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktory w jego imieniu nadzoruje sfer¢ przetwarzania danych
osobowych. Z 10D mozna kontaktowa¢ si¢ pod adresem e-mail: abi@psonigorzow.org.pl

* Profilowanie oznacza dowolng forme¢ zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktore polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny
niektdrych czynnikdw osobowych osoby fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy aspektow dotyczgcych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie.

OSWIADCZENIE

1. Zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej oraz przysztych rekrutacji do
konca roku kalendarzowego, w ktorym ztozytem Kwestionariusz osobowy.

2. Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznalem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych
oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.
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